NMBS TREINBEGELEIDING

Naar aanleiding van de verzoeningsvergadering over het nationaal verlofconsigne voor

treinbegeleiders heeft de directie verschillende antwoorden gegeven op de bezorgdheden die
door ACOD Spoor werden geuit.

Wat hebben we bekomen?

Wat betreft de langetermijnverlofaanvragen, in het bijzonder de blokken van één week tijdens

de zomerperiode, evenals het puntensysteem dat de rangschikking bepaalt, erkent de directie
dat er nog veel vragen bestaan.

De directie engageert zich om:
+ Binnenkort een duidelijke en praktische communicatie te verspreiden;
+ Tijdens de week van 26 oktober bijkomende toelichting te geven aan de treinbegeleiders;

« Meer duidelijkheid te verschaffen over de impact van de rangschikking op de toekenning van
verlof.

Wat betreft de korte termijnverloven, aanvaardt de directie:

1. Deinvoering van tussentijdse evaluaties op lokaal niveau, gekoppeld aan overlegmomenten;

2. Een nationale evaluatie na zes maanden;
3. De bekendmaking van de resultaten in de loop van april 2027.

Meer algemeen stelt de directie zich ook open voor andere voorstellen die de regeling kunnen
verbeteren, bijvoorbeeld een herziening van het systeem van trimestriéle verloven naar een
maandelijkse organisatie, of andere relevante voorstellen.

¢ Een van onze eisen blijft echter afgewezen

Wij hebben gevraagd waarom de nieuwe regeling onmiddellijk moet worden ingevoerd in
bepaalde depots en waarom het niet mogelijk is om de huidige regeling tijdelijk te behouden,

zodat de nodige analyses kunnen worden uitgevoerd en de concrete gevolgen eerst geévalueerd
kunnen worden.

De directie blijft bij haar standpunt en verwijst naar het gelijkheidsbeginsel en de wens om overal
dezelfde regeling toe te passen. Zij verduidelijkt wel dat de toepassing kan verschillen van depot
tot depot en dat bepaalde aanpassingen mogelijk zijn. Ook deze zullen worden geévalueerd.
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Daarnaast stelt de directie dat sinds 15 oktober meer dan 500 treinbegeleiders ongeveer 750
aanvragen voor langetermijnverlof hebben ingediend.

s Verder verloop van het dossier

Na overleg met de collega's zullen de verschillende standpunten deze week worden voorgelegd
aan het NUB op vrijdag.

De stakingsaanzegging werd opgeschort tot na 23 oktober, de datum van de vergadering van het
NUB. Na deze vergadering zal worden beslist of de aanzegging behouden blijft of wordt
ingetrokken. Het NUB zal zich dus uitspreken over het verdere verloop van dit dossier.

Wij vragen daarom aan alle gewesten om deze week hun aangesloten leden te raadplegen, zodat

het standpunt van elke regio kan worden meegedeeld tijdens de vergadering van 23 oktober
aanstaande.
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