
 ACOD ACTUA 

AAN HET SPOORWEGPERSONEEL 

REACTIE ACOD SPOOR OP BRIEF CEO INFRABEL 
NAAR HET PERSONEEL TOE 

 

ACOD Spoor heeft een stakingsaanzegging ingediend van  

24 uur voor 13 januari 2025. 

WAAROM? 

• Om de eenheidsorganisatie van de spoorwegen te verdedi-
gen. 

• Om het statuut van het spoorwegpersoneel te behouden en 
te versterken. 

• Voor statutaire en kwaliteitsvolle jobs. 

• Voor een constructieve sociale dialoog. 

• Voor eerlijke pensioenvoorwaarden en pensioenen. 

Infrabel uit kritiek op onze stakingsaanzegging en wijst erop 
dat deze niet besproken is in de Nationale Paritaire Commissie 
en dat er geen sociale onderhandelingen aan de gang zijn. Dat 
mag zo zijn, maar de redenen voor deze actie liggen buiten in-
terne onderhandelingen bij Infrabel. Ze draaien om nationale 
kwesties, zoals pensioenhervormingen en Europese bespa-
ringsmaatregelen. Deze actiedag maakt deel uit van een bre-
dere sociale beweging, gesteund door een gemeenschappelijk 
vakbondsfront, als reactie op toekomstig regeringsbeleid. 

Het is te simplistisch om deze actie te reduceren tot een intern 
conflict bij Infrabel en zo de onderliggende nationale proble-
matiek bewust te negeren. 

De reactie van Infrabel, met een paternalistische toon uit de 
19e eeuw, waarin werknemers worden aangespoord om “na te 
denken” over de gevolgen van hun acties, getuigt van een ge-
brek aan begrip voor de realiteit van het spoorwegpersoneel. 
Het bagatelliseren van legitieme zorgen door ons te vertellen 
hoe we moeten denken of handelen, is respectloos en onaan-
vaardbaar. 
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WAAR HET OM GAAT 

 

Het verdedigen van de rechten van werknemers en het waarborgen van 
een waardig pensioenstelsel voor iedereen. Stakingen zijn geen doel op 
zich, maar een laatste middel om aandacht te vragen voor fundamentele 
problemen. Het is te gemakkelijk om met de vinger te wijzen naar de ge-
volgen van een staking, zonder de oorzaken ervan onder de loep te ne-
men. Het gebrek aan concrete oplossingen voor de zorgen van de werkne-
mers dwingt ons tot deze actie, niet de wens om schade toe te brengen 
aan de economie. 

Infrabel roept op om “na te denken” over de redenen om deze beweging 
al dan niet te volgen. Dat hebben we al gedaan. Wij zijn van mening dat 
het hier om veel meer gaat dan één dag van ontwrichting. Het gaat om de 
verdediging van een sociaal model en fundamentele rechten voor álle 
werknemers binnen de Belgische spoorwegen.  

Wij hebben geen paternalistisch advies nodig om onze verantwoordelijkhe-
den te nemen. Wij handelen naar eer en geweten, gedreven door de legiti-
miteit die de verdediging van de werknemersbelangen ons geeft. 

Vandaag is het aan jullie. Denk na over jullie arbeidsomstandigheden en 
laat jullie stem horen. Laat niemand jullie fundamentele rechten ontne-
men. 

 

Günther Blauwens 

Voorzitter Vlaamse ACOD Spoor 


